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รายงานผลการด าเนินการตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส 
ของเทศบาลต าบลควนกลาง  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 

 ตามที่เทศบาลต าบลควนกลางได้มีการวิเคราะห์ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส (ITA) ของเทศบาลต าบลควนกลาง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 มีคะแนน
รวม  96.14 คะแนน อยู่ในระดับ AA  จึงน าผลการวิเคราะห์การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ( ITA) ของเทศบาลต าบลควนกลาง ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 มาปรับปรุง
พัฒนาและยกระดับให้สูงยิ่งขึ้นในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 โดยมีการขับเคลื่อนการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน และได้มีการเปิดเผยผลการด าเนินการและ
แสดงความก้าวหน้าในการขับเคลื่อนอย่างเป็นรูปธรรม จึงสรุปผลการด าเนินการตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงานของเทศบาลต าบลควนกลาง 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ดังนี้ 

 

มาตรการ วิธีการด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา ผลการด าเนินการ ข้อเสนอแนะ 
1. มาตรการเผยแพร่ข้อมูล
ต่อสาธารณะ ผ่านช่องทาง 
เว็ปไซต์ของหน่วยงาน 

1. มอบหมายผู้รับผิดชอบในการด าเนินการ 
2. ประสานข้อมูลจากส านัก/กอง ที่รับผิดชอบ 
3. เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารทีส าคัญ โดยเฉพาะตาม
ตัวชี้วัดตามแบบวัดการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT)  
4. ปรับปรุงข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน 

ส านักปลัด ตลอดปี 2565 1. จัดประชุมชี้แจง เมื่อวันที่ 5 ม.ค.65 
โดยมีเจ้าหน้าที่  ทต.ควนกลางเข้าร่วม
ประชุมเพ่ือขับเคลื่อนการน าข้อมูลต่างๆ 
ของแต่ละกอง/ส านัก น าเข้าทางเว็ปไซต์
ของ ทต.ควนกลาง 
2. ค าสั่งแต่งตั้งคณะท างาน เพ่ือประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใส (ITA) ประจ าปี 
2565 ตามค าสั่งที่ 537/2564 ลงวันที่ 
2 พ.ย. 64  
3. เปิดเผยข้อมูลต่าง ๆ ทางเว็ปไซต์ของ 
ทต.ควนกลาง 

มีการปรับปรุงช่องทาง
การให้บริการให้ทัน 
สมัยและรวดเร็วตาม
สถานการณ์ปัจจุบัน 
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มาตรการ วิธีการด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา ผลการด าเนินการ ข้อเสนอแนะ 

2. การเปิดโอกาสให้เกิดการ
มีส่วนร่วมของประชาชน 

1. ให้บุคคลภายนอกมีส่วนร่วมในการด าเนินงานของ
หน่วยงาน เช่น ร่วมวางแผนการด าเนินงาน ร่วม
ติดตามประเมินผลการด าเนินงาน ร่วมกิจกรรมต่าง ๆ 
ของหน่วยงาน 
2 . ส ารวจความพึ งพอใจในการให้ บริการของ
ประชาชนในการให้บริการตามภารกิจของหน่วยงาน 
3. เพ่ิมช่องทางในเว็บไซต์ให้ประชาชนเข้างถึงสะดวก
และรวดเร็ว  เช่น  Social Network , E-Service , 
Q@A , ช่องทางร้องเรียนร้องทุกข์ และช่องทาง
ร้องเรียนการทุจริต เป็นต้น  
 

ทุกกอง/ทุก
ส านัก 

ตลอดปี 2565 1. ประชาชนมีส่วนร่วมในการด าเนินงาน
ของ ทต.ควนกลาง ได้แก่ 
- โรงเรียนในพ้ืนที่  ก านัน /ผู้ ใหญ่บ้ าน   
อสม. กศน. และประชาชนทั่วไป มีส่วน
ร่วมกับ ทต.ควนกลาง จัดกิจกรรมออก
ประชาสัมพันธ์การเลือกตั้งสมาชิกสภา
ท้องถิ่นและผู้บริหารท้องถิ่นในพ้ืนที่ต าบล
ควนกลาง 
- หน่ วย งานภ าครัฐ/ภ าคประชาชน 
ก านัน/ผู้ ใหญ่บ้าน ประชาชนทั่วไปใน
ต าบลเข้าร่วมรับฟังการแถลงนโยบายการ
บิหารงานของนายกเทศมนตรีต าบล    
ควนกลาง รวมทั้งการเสนอแนะจากภาค
ส่วนต่าง ๆ   
2. เพ่ิมช่องทางในเว็บไซต์โดยแยกการ
ร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ
แยกจากการร้องเรียนทั่วไป 
3 . เ พ่ิ ม ช่ อ ง ท า ง  E-Service ,  Q@A      
ในเว็บไซต์ของ ทต.ควนกลาง 

มีการสรุปรายงานผล
การด าเนินงานทุกสิ้น
ปีงบประมาณ 

 


